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Vi star i store uddannelsespolitiske vinde og bevaegelser , -

Der er sket en massiv investering i
erhvervsuddannelserne, der bygger
pa tre tidligere politiske aftaler

Der er kommet ny &ldrelov,
strukturreform og 10 ars plan for
psykiatrien

Politiske dagsordener ift.
udenlandsk arbejdskraft

Og sa sker der noget pa hele
uddannelsesomradet som vil skabe
nye andringer ift.

S

SOSU aftalen
jan. 24

Aftale om flere social -og
sundhedshjaelpere og social-og
sundhedshjaelpere,

13 initiativer

Grenne omstilling

Flere faglaarte til den gronne
omstilling

juni 24
EUD aftalen Aftale om styrkelse af
erhvervsuddannelserne,
M aj 25 31 initiativer

erhvervsuddannelserne @ Ny aftale (Handslag) "Falles ansvar og retning for kvalitetsleft” pr. juni 2025

N



Program

Status og droftelse af initiativer bag de seneste uddannel-

sespolitiske aftaler

Arets LUU/FEVU webinar d. 9. oktober 2025 kl. 13 - 14.45

KL 13.00 - 13.05 Velkomst v/FEVU formand Ellen Kjser (FOA) og neestformand Line Folke (KL)

KL 13.10-13.25 Initiativer | Eud-aftalen Markant styrkelse of erhvervsuddannelserne med fo-
kus pa initiativer, der er saerligt relevante for LUU.

KL 13.25-13.35 Fokus p3 tilknytning og taet samarbejde mellem skole og oplasring (jf. eud-
aftalen, S05U-aftalen og det nationale rammepapir).

KL 13.35-13.45 Status over relevante initiativer i SOSU-aftalen “Flere social- og sundhedsas-
sistenter og social- og sundhedshjaslpere til vores sundhedsvassen og aldre-
pleje’.

Kl 13.45-13.55 Zldrelovens betydning for Social- og sundhedsuddannelserne, herunder
udvikling af uddannelserne.

Kl 13.55-14.10 Dialog om videre veje frem for LUU-arbejdet ift. de mange initiativer og evt.
avrige fokus. Hvad kan FEVU hjzelpe LUU med?

KL 14.10 - 14.15 Kort pause — webinaret forsastter med fokus pa det pazdagogiske omrade

KL 14.15- 14.25 Status pa initiativ 6.1 i eud-aftalen ‘Kvalitetsleft af pa2dagogiske assistenter
(PAU) ag flere lasrepladser.

KL 14.25-14.40 En styrkelse af specialpsedagogiske kompetencer - status pa implemente-
ring af sendringer pa pa=dagogisk assistent.

KL 14.40 - 14.45 Afrunding og tak fori dag v/Ellen Kjazr og Line Folke
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Status pa
udvaligte
initiativer i
eud-aftalen

Aftale om markant styrkelse af

erhvervsuddannelserne af 6. maj 2025

Aftale mellem regeringen (Socialdemokratiet,
Venstre og Moderaterne) og
Danmarksdemokraterne, Socialistisk
Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative
Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Folkeparti,
Radikale Venstre og Alternativet om en
markant styrkelse af erhvervsuddannelserne

Danmark har en lang og staerk tradition for uddannelse af dygtige
faglarte, For mere end 100 ar siden blev prim:ipp:zt om, aten
erhvervsuddannelse skal foregd i en vekslen mellem skoleundervisning og
oplaring i landets virksomheder grundlagt. Siden da er uddannelsen af
faglerte sket | et teet samarbejde mellem arbejdsmarkedets parter og
|gftes af bade offentiige og private udbydere af erhvervsuddannelser.

Vi kan vaere stolte af vores erhvervsuddannelser. De fleste virksomheder
er glade for deres elever og lerlinge, eleverne trives, og kun tre procent
af de nyuddannede faglarte stir uden job. Det er afg@rende for
Danmark, at vi fortsat uddanner dygtige faglerte til bade den offentlige
og private sektor. Vi har brug for faglarte — blandt andet til at komme i
mal med den grenne omstilling og sikre uddannede nok til at passe og
pleje blandt andet vores bgrn, unge, ldre og mennesker med handicap.

Men selv om erhvervsuddannelserne pa mange mader allerede er en
succes, 53 er der ogsa udfordringer. Erhvervsuddannelserne har igennem
en lang arraekke vaeret praeget af faldende optag, og is®r af hejt frafald.
Fire ud af ti elever falder fra i lsbet af deres uddannelse. Aftalepartierne
har derfor en kiar ambition om, at frafaldet pi erhvervsuddannelserne
skal reduceres.

Der er brug for et markant kvalitetslgtt af uddannelserne, hvis vi fortsat
skal kunne uddanne nogle af de mest kompetente faglaerte i verden, og
hvis flere fremover skal gennemfgre deres erhvervsuddannelse. Elever og
lrlinge skal mgde endnu mere attraktive erhvervsuddannelser, hvor der
er dygtige, inspirerende undervisere, et staerkt sodialt og fagligt milje og
god sammenhang mellem skoleundervisningen og oplaeringen i
virksomhederne.

BORNE= OG
UNDERVISNINGSMINISTERIET

6. maj 2025
Sagsnr: 25/13072
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Initiativ 1.4: Fjernelse af regler og
proceskrav

* Ny model for indhold i uddannelsesbekendtggrelse og uddannelsesordning
*  Medfgrer ikke zendringer i forhold til regler, indhold, struktur, gkonomi mv.

*  Nye bekendtggrelser og uddannelsesordninger treeder i kraft 1. august 2026
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Initiativ 1.5: Aftale om kvalitetsioft
Initiativ 1.6: Skaerpet bestyrelsesansvar

* Handslag: Faelles ansvar og retning for kvalitetslaft (juni 2025)
* Ansvar og raderum til at prioritere lokalt - indenfor aftalerne

» Bestyrelserne skal lave strategi for kvalitetsarbejde
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Initiativ 7.7: Besog af skolen pa
leerepladsen

« Skolen skal besgge elever i risiko for frafald pa oplaeringsstedet

 Skolen har ansvar for at facilitere og falge op pa samarbejdet

mellem skole og oplaeringssted om den enkelte elev



o , FEVU®
Initiativ 7.10: Styrket elevinddragelse pa

erhvervsuddannelserne

” Derfor vil b@grne- og
undervisningsministeren... understrege
de geldende regler for
elevrepraesentation i de faglige udvalg og

lokale uddannelsesudvalg.”
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Initiativ 7.11: Mulighed for eud pa
udstrakt tid - eudfieks

* Ny ordning — endnu ikke etableret

* Ordning for de fa, som ikke kan gennemfare med anden statte



FEVU®
Initiativ 7.15: Understottelse af SPS i

oplaeringsperioden

 Skolen tilbyder SPS-elever at formidle samtale om

stottebehov med oplaeringsvirksomheden.

* Tydeliggjort at skolen har ansvar for at levere stotte |

bade skole og opleeringstid
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Fokus pa tilknytning og
taet samarbejde mellem
skole og oplaering



Vi stgtter som parter op om et styrket samarbejde
mellem skole og oplaeringssteder samt regeringens
initiativ om at tydeliggare, at skolen har det
overordnede ansvar for elevens samlede
uddannelsesforlgb, for at hjeelpe samarbejde
mellem skole og oplaering, og for at eleven far
bevilget stgtte med ud i opleeringen.

Politisk prioriteret omrade

| Robusthedskommissionens arbejde

og ikke mindsti lyset af den nye

omfattende sundhedsreform er der

peget pa meget store

rekrutteringsudfordringer pa social- DEBATINDLZAG

og sundhedsomradet...... Vi har brug for at tiltreekke flere

medarbejdere til social- og
sundhedsfagene. Og det haster”

KL, FOA og Danske Regioneri debatoplaeg,
Jyllandsposten 4. september 2025

» Den veesentligste ve;j til flere Det er positivt, at regeringens udspil
fagleerte handler ikke om at gge tilde kommende trepartsdraftelser
tilgangen, men om at reducere indeholder en reekke vigtige initiativer,

frafaldet” der skal fa frafaldet ned.



http://backoffice.kl.dk/forsidenyheder/2025/september/debatindlaeg-vi-har-brug-for-at-tiltraekke-flere-medarbejdere-til-social-og-sundhedsfagene-og-det-haster
http://backoffice.kl.dk/forsidenyheder/2025/september/debatindlaeg-vi-har-brug-for-at-tiltraekke-flere-medarbejdere-til-social-og-sundhedsfagene-og-det-haster
http://backoffice.kl.dk/forsidenyheder/2025/september/debatindlaeg-vi-har-brug-for-at-tiltraekke-flere-medarbejdere-til-social-og-sundhedsfagene-og-det-haster

6 kerneelementer

Kerneelementsmodellen

Fra kortleegning til konkrete redskaber

Kortlaegning
af virksomme
indsatser til
atreducere
frafaldet og
ogge

gennemfarel
sen pa
social- og
sundhedsud
dannelserne

eTopmade:
Sadan gger
Vi
gennemfare
lsen pa
social- og
sundhedsu
ddannelser
ne

www.sevu.dk/kerneelementer

eUdvikling
af kerne-
elements
model

eUdbredelse
af
materialet

eImplemente
ringsunders
tottese

Her er vi nu

Erfaringsopsamling

FEVU® BIfS. KL “mmmmee pop

Coman s st S s s —



http://www.sevu.dk/kerneelementer

Initiativer i
SOSU-aftalen

Flere social- og sundhedsassistenter og social- og
sundhedshjaelpere til vores sundhedsvaesen og aldrepleje af
26. januar 2024

Borne- og Undecvisningsministeriet

Aftale mellem regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Mo- 26. januar 2024
deraterne) og Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Dan-
marksdemokraterne, Det Konservative Folkepart, Radikale

Venstre, Dansk Folkeparti og Altemnativet om flere social- og
sundhedsassistenter og social- og sundhedshjaelpere til vores

sundhedsvesen og eldrepleje

Indledning

S0SU-uddannelserne gor det pi mange punkter rigtigt godt. Fra 202

antallet af nddannede social- og snundhedshjzlpere og social- og snndhedsassi-

med 15 procent. Men fremskrivninger peger Pi, at endringen 1 ef-
efter social- og sundhedshjelpere og social- og sundhed: enter
2035 forventes at tige #ndringen i udbuddet med knap 15.000

personer. Det afspejler, at dec i 2035 vil veere 200.000 fere wldre end i dag.

Samticdie er frafaldet pd de to SOSUniddannelser for hojt. For elever, der startede

12018, var det samlede frafald pi socizl- o sundhedshjzlpemddannelsen 43 pro-

cent og pa social- og sundhedsasustentuddannelsen 55 procent.

Robusthedskommissionen prasenterede i september 2023 en rekke anbefalinger
til at lose gmindlzggende ndfordringer i sundhedsvesenet og pa ldreomridet.
Med denne aftale felges op pa dele af Robusthedskommissionens anbefalinger.

Aftalens indhold

Aftalepartierne er enige om nedenstiende 13 initiativer, som skal hidrage til at
styzke kvaliteten pa uddannelsemne, oge rekatteringen og reducere frafal-
det pi nddannelserne.

Initiativer i aftalen
1 Permanent taxameterian 8 2t styrke rebnufering og kvaltet lokat
My Fepartsaftale om fere lasrepiadser og lon Undsr uddannelse
Flere vefe Ind i soela- o sunchedshjssperuddannelsen, for eksemps for personer med rekevant ertaring
[Fleme bamerer for opstart pd en SCSU-uddannelse
@get fokus pd spireominingen g rekrutienng af unge vellmrdstalenter
‘Sprogstas B elever 09 KOMpelEnceUVIIg  Undenvisere.
Investering | simulatonsudsyr
Professionaliserng 3t plsringsvejieders

Digtat uddanneisesovernllk for ale srhvensuddanneiser

Systematisk datsunderstotieise of drsager o fratald

14
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Initiativ 5: Evaluering af spireordningen
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Initiativ 6: Sprogstotte

"Der afsaettes 13,4 mio. kr. arligt
fra 2024 og frem til SOSU-

S

S

kolerne til sprogscreening og

orogstette. Sprogstatten skal

kunne fglge den enkelte elev

bade i skolen og i oplaeringen.”

16
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Initiativ 8: Professionalisering af
oplaeringsvejledning

* Puljemidler til udvikling af vejledning pa oplaeringssteder
 Midler kan ga til uddannelse eller nye koncepter

*  FEVU udvikler pakkeforlgb og kommunikation

17
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Initiativ 11: Afslutning pa SOSU-

uddannelserne

 Ritualer og traditioner har betydning
* Mange SOSU-skoler markerer allerede i dag

* Hgijtideliggore afslutningen

18
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Aldrelovens betydning
for social- og
sundhedsuddannelserne,
herunder udvikling af
uddannelserne




Helhedspleje tilfgjes social-_
sundhedsuddannelserne -0

*  For at understgtte implementering af aldrelovens nye veerdier har
FEVU besluttet, at begrebet helhedspleje skal tilfgjes som mal pa

social- og sundhedsuddannelserne.

*  FEVU har vurderet at de avrige vaerdier fra celdreloven allerede er

indeholdt i de eksisterende mal i uddannelserne.

20
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Palliation - social- og sundhedshjaelper

* FEVU gnsker at saette fokus pa palliativ pleje, og derfor bliver der
fremover obligatorisk at social- og sundhedshjalpere skal arbejde

med palliativ pleje - og ikke som i dag kun gennem et valgfrit fag.

» | forlaengelse heraf gennemskrives det valgfrie fag om palliative

forlab - for at sikre progressionen i palliative mal.

21
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Dialog om videre veje
frem for LUU-arbejdet

Dialog mellem FEVU og udvalgte medlemmer af lokale uddannelsesudvalg




Refleksioner — hvad
teenker LUU?

23



Pause

Vi ses igen kl. 14.15

24
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LUU pa det
paedagogiske omrade

Erhvervsuddannelsen til pseedagogisk assistent




FEVU°®

Initiativ 6.1: Kvalitetsloft
af paedagogiske
assistenter (PAU) og flere

lcerepladser
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Eud-aftalens initiativ 6.1 kvalitetsloft af
paedagogiske assistenter

* Afdaekning af kvalitet i uddannelsen til paeedagogisk

assistent

 Sammentenkning af den nye peedagoguddannelse og

uddannelsen til peedagogisk assistent

* Trepartsforhandlingeri 2025

27



Evaluering af paedagogisk assistent, 2022 FEVU ¢

O S
»
- Hovedpointer fra evalueringen, 2022 .

MOOS-BJERRE

* Sanering i kompetence- og oplaeringsmal
TEKNOLOGISK INSTITUT
* Fokus pa det specialiserede omrade

 Steerkere fokus pa relationsarbejde og relationsdann Evaluering af

den paadagogiske assistentuddannelse

Maj 2022

» Udvidelse af malgruppen
 Storre fokus pa at evaluere og reflektere

 Steerkere fokus pa natur og beeredygtighed

28



O
En styrkelse af de FEVU
specialpaedagogiske kompetencer

Bekendtggrelse om erhvervsuddannelsen til paedagogisk assistent

Formdl og opdeling

§1: Erhvervsuddannelsen til peedagogisk assistent har som
overordnet formal, at eleverne gennem undervisning og
oplaering opnar viden og kompetencer inden for det
overordnede kompetenceomrade:

‘born, unge, og voksne’
- en tydeligere malgruppe

Formalsbeskrivelsen, kompetencemal og fagmal

Planlaegning, gennemforelse, refleksion og evaluering af
professionelle paedagogiske indsatser, opgaver og
aktiviteter som gennem omsorgs -og relationsarbejde
understatter trivsel, udvikling og sundhedsfremme hos
bern, unge, og voksne, ved hjxlp af professionel
kommunikation, dokumentation og i et tvaerprofessionelt
samarbejde pa det almene og specialiserede omrade i den
paedagogiske praksis.

29
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Specialpaedagogiske kompetencer i

Kompetencemadlene

’mestre opgaver

og udfordringer i
Selvs:taendlgt kompetencemal (mal 15) om dagligdagen’
specialpaedagogiske kompetencer Kompetencemal 5 ‘leg’ er
ndret ti
‘Eleven kan selvstaendigt og i samarbejde med andre tilretteleegge det ] ® d ,et ul ,
. . . . . aktiviteter
paedagogiske arbejde med eventuel inddragelse af specialpsedagogiske e T
kompetencer, sa det understotter born, unge og voksnes udvikling,
trivsel, leering og dannelse.’ ‘det
tvaerprofessionelle
arbejde’

Kompetencemal 10

30
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Specialpaedagogiske kompetencer i
oplaeringsmalene

‘under hensyntagen til malgruppens

‘identificere og arbejde forudsaetninger, mestringsevne og
med padagogiske mal med fokus p3 involverende og
dentificere og fra handle- eller medskabende processer og sociale
)
handle pa ndrede (l)f:rﬁg':rtaéger feellesskaber’
Opleeringsmal 4
adfaerdsmenstre’
Opleaeringsmal 2
‘med kendskab til og forstaelse for
‘understotte malgruppens malgruppens kognitive funktionsevne,
kompetencer til at etablere adfeerd og kan imegdekomme saerlige
venskaber og indgd i behov’

. . Opleeringsmal 6
sociale relationer’

Opleaeringsmal 5

31
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Ovrige &ndringer af uddannelsen til

paedagogisk assistent

- Styrket faglighed i kommunikation, dokumentation og refleksion

- Fokus pa egen rolle og praksis, herunder selvsteendig planleegning og
initiativ

- Praksisneer viden og lovgivningsforstaelse

Nye mal om natur og beeredygtighed

32



Materiale til oplaeringsvejledere

CI——

Nye og vigtige temaer

i oplaeringen af
padagogiske assistenter
Information til oplaeringsvejledere om

revisionen af erhvervsuddannelsen til
padagopgisk assistent

O

Oplaeringsmal

Uddannelsen til

peedagogisk assistent
Information om andringer i uddannedsesordning for pardagogek assishent 2024

33
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