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Nummer: 48116
Titel: Arbejdet som omsorgsmedhjelper
Kort titel: Omsorgsmh;.
Varighed: 15,0 dage.
Godkendelsesperiode: 19-08-2015 og fremefter
Status (EUU): GOD
Status (UVM): GOD
Delmal: Nej
Multiplan: Nej

Handlingsorienteret malformulering for arbejdsmarkedsuddannelserne

Deltagerne kan i samarbejde med borgere med udviklingshaemning, indga i respektfulde afstemte
relationer, der fremmer borgerens selvbestemmelse, udviklingspotentiale, livskvalitet, sundhed,
trivsel og samfundsmaessige deltagelse.

Deltagerne kan 1 samarbejde og med afs@t 1 borgerens ensker og behov, tilrettelegge en
paedagogisk praksis, der giver borgeren stotte, vejledning og indflydelse pa egen hverdag.
Deltagerne har viden om kommunikation med borgere med udviklingsh@mning, herunder
alternativ kommunikation og andre stettesystemer. Denne viden kan omsattes i det
relationspaedagogiske arbejde med borgeren.

Deltagerne kan indga i samarbejde med kollegaer, parerende og andre samarbejdspartnere, med
afsat 1 borgerens ensker og behov. For at underbygge denne praksis kan deltagerne inddrage
relevante data, herunder iagttagelser fra praksis, samt beskrive og begrunde det padagogiske
arbejde i forhold til den enkelte borger og gruppen af borgere.

Deltagerne kan dokumentere og formidle det iagttagne til kollegaer og evrige samarbejdspartnere,
herunder parerende. Deltagerne kan anvende et fagsprog, nér faglig formidling er passende.
Deltagerne kan reflektere og justere egen praksis herunder magtperspektiver i forholdet til
borgeren og borgerens trivsel, med henblik pé at kunne indgd i en kollegial og faglig dialog.
Deltagerne har viden om malgruppen; borgere med udviklingsheemning og deres betingelse som
samfundsmassige deltagere. Herunder adgang til sundhed, inklusion og medborgerskab.
Endvidere kan deltagerne aktivt indgé i1 videreforelsen af degntilbuddets udvikling, dels ud fra
egne erfaringer i arbejdet, dels ud fra en forstaelse for ssmmenhangen mellem arbejdsomridets
samfundsmassige opgaver og den historiske udvikling i menneskesyn og opfattelse af livskvalitet.
Deltagerne har viden om lovgrundlaget for omrédet, er bevidst om egen rolle i forhold til at
beskytte borgerens retssikkerhed, kender egne rettigheder og pligter og kan anvende denne viden 1
det daglige arbejde

Bestemmelser om bedemmelse som forudsztning for opnaelse af bevis

Uddannelsesstedet skal udstede et uddannelsesbevis til deltagere, der efter underviserens vurdering har
opnéet de mal, der er beskrevet i arbejdsmarkedsuddannelsens handlingsorienterede mélformulering.

Eventuelt yderligere bestemmelser for certifikatuddannelser

Arbejdsmarkedsuddannelser med relevans for uddannelsesmal:
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Malet indgar pa nuvaerende tidspunkt i felgende fzelles kompetencebeskrivelser:
2223 (AL) Socialpsykiatri og fysisk/psykisk handicap (moder-FKB)

Tekster til UddannelsesGuiden

WEB-sggetekst:

Uddannelsen er en basisuddannelse for omsorgsmedhjelpere. Efter uddannelsen kan du i samarbejde med
borgere med udviklingshemning indgé i respektfulde relationer, der fremmer borgerens selvbestemmelse
og trivsel. Uddannelsen giver dig viden om borgere med udviklingshaemning, og de retslige rammer for
det pedagogiske arbejde. Du lerer at dokumentere dit arbejde og gennemfore pedagogiske aktiviteter
under hensyn til borgerens ensker og behov

Malgruppe:

Deltagerne er pedagogiske medarbejdere og omsorgsmedhjelpere, der arbejder med borgere med
udviklingshamning eller andre borgere med funktionsnedsettelser i botilbud, bofellesskaber og boformer
samt pa padagogiske opholdssteder.

Mal:

Deltagerne kan i samarbejde med borgere med udviklingshemning, indga i respektfulde afstemte
relationer, der fremmer borgerens selvbestemmelse, udviklingspotentiale, livskvalitet, sundhed, trivsel og
samfundsmassige deltagelse.

Deltagerne kan 1 samarbejde og med afsat 1 borgerens ensker og behov, tilrettelegge en paedagogisk
praksis, der giver borgeren stotte, vejledning og indflydelse pa egen hverdag.

Deltagerne har viden om kommunikation med borgere med udviklingshemning, herunder alternativ
kommunikation og andre stettesystemer. Denne viden kan omsettes i det relationspaedagogiske arbejde
med borgeren.

Deltagerne kan indga i samarbejde med kollegaer, parerende og andre samarbejdspartnere, med afsat i
borgerens ensker og behov. For at underbygge denne praksis kan deltagerne inddrage relevante data,
herunder iagttagelser fra praksis, samt beskrive og begrunde det paedagogiske arbejde i forhold til den
enkelte borger og gruppen af borgere.

Deltagerne kan dokumentere og formidle det iagttagne til kollegaer og evrige samarbejdspartnere,
herunder parerende. Deltagerne kan anvende et fagsprog, nér faglig formidling er passende.

Deltagerne kan reflektere og justere egen praksis herunder magtperspektiver i forholdet til borgeren og
borgerens trivsel, med henblik pé at kunne indga i en kollegial og faglig dialog.

Deltagerne har viden om malgruppen; borgere med udviklingshemning og deres betingelse som
samfundsmassige deltagere. Herunder adgang til sundhed, inklusion og medborgerskab.

Endvidere kan deltagerne aktivt indgé i videreferelsen af degntilbuddets udvikling, dels ud fra egne
erfaringer 1 arbejdet, dels ud fra en forstaelse for sammenh@ngen mellem arbejdsomradets
samfundsmassige opgaver og den historiske udvikling i menneskesyn og opfattelse af livskvalitet.

Deltagerne har viden om lovgrundlaget for omradet, er bevidst om egen rolle i forhold til at beskytte
borgerens retssikkerhed, kender egne rettigheder og pligter og kan anvende denne viden i det daglige
arbejde.
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Varighed:
Uddannelsens varighed er 15 dage.

Eksamen:
Der er en mundtlig preve til uddannelsen

Den danske kvalifikationsramme for livslang leering
Niveau i den danske kvalifikationsramme for livslang leering: 4

Indhold:

Uddannelsen er en basisuddannelse for omsorgsmedhjelpere. Efter uddannelsen kan du i samarbejde med
borgere med udviklingshemning indga i respektfulde relationer, der fremmer borgerens selvbestemmelse
og trivsel. Uddannelsen giver dig viden om borgere med udviklingsheemning, og de retslige rammer for
det pedagogiske arbejde. Du lerer at dokumentere dit arbejde og gennemfore pedagogiske aktiviteter
under hensyn til borgerens ensker og behov

Jobmuligheder og videre uddannelse:

Uddannelsesbeviset giver mulighed for at varetage jobfunktioner i virksomheder/organisationer, som
beskeaeftiger faglerte og/eller ufaglerte medarbejdere inden for det jobomrade,
arbejdsmarkedsuddannelsen retter sig imod, og som er beskrevet i uddannelsens centralt godkendte
handlingsorienterede mal. Personer, som har dette uddannelsesbevis, har pa en raekke omrader mulighed
for at {4 beviset anerkendt ved optagelse pé en erhvervsuddannelse (merit). I bekendtgerelsen for
erhvervsuddannelserne findes der nermere bestemmelser om merit.

Bevis opnas saledes:

Beviset tildeles, nar deltageren har néet arbejdsmarkedsuddannelsens centralt godkendte
handlingsorienterede mal. For arbejdsmarkedsuddannelser, hvortil der er udviklet en prove, vil dette som
udgangspunkt forudsatte, at praven er bestaet. Der kan dog gives dispensation til proveafleggelse. For
arbejdsmarkedsuddannelser, hvortil der ikke er udviklet en preve, vil beviset udstedes, hvis underviseren
vurderer, at deltageren har néet arbejdsmarkedsuddannelsens centralt godkendte handlingsorienterede
mal. Endelig kan beviset tildeles pa baggrund af en individuel kompetencevurdering (IKV i AMU) med
mindre, dette forhindres af anden lovgivning.

Uddannelsesinstitutioner som kan tildele bevis:
Beviset tildeles af offentlige og private uddannelsesinstitutioner, som er godkendt af
Undervisningsministeriet til at udbyde arbejdsmarkedsuddannelsen.

Bevistekster

Bevisformat: A6

Geldende fra:19-08-2015

Bevistekst:Deltagerne kan i samarbejde med borgere med udviklingshemning, indgé 1 respektfulde
afstemte relationer, der fremmer borgerens selvbestemmelse, udviklingspotentiale, livskvalitet, sundhed,
trivsel og samfundsmassige deltagelse. Deltagerne har viden om kommunikation med borgere med
udviklingsh&mning, herunder alternativ kommunikation og andre stettesystemer. Denne viden kan
omsattes 1 det relationspaedagogiske arbejde med borgeren. Desuden kan deltagerne indgé 1 samarbejde
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med kolleger, parerende og andre samarbejdspartnere, med afset i borgerens ensker og behov. For at
underbygge denne praksis kan deltagerne inddrage relevante data fra praksis, og begrunde det
paedagogiske arbejde i forhold til den enkelte borger og gruppen af borgere. Herunder dokumentere og
formidle det iagttagne til kolleger, gvrige samarbejdspartnere og parerende. Deltagerne kan desuden
anvende et fagsprog, nér faglig formidling er passende, og reflektere over, samt justere egen praksis
herunder magtperspektiver i forholdet til borgeren og borgerens trivsel, med henblik pé at kunne indga i
en kollegial og faglig dialog. Deltagerne har viden om maélgruppen; borgere med udviklingshaemning og
deres betingelse som samfundsmeessige deltagere. Herunder adgang til sundhed, inklusion og
medborgerskab. Endvidere kan deltagerne aktivt indgé i videreforelsen af degntilbuddets udvikling, dels
ud fra egne erfaringer, dels ud fra en forstaelse for sammenhangen mellem arbejdsomradets
samfundsmassige opgaver og den historiske udvikling i menneskesyn og opfattelse af livskvalitet.
Deltagerne har viden om lovgrundlaget for omradet, er bevidst om egen rolle 1 forhold til at beskytte
borgerens retssikkerhed, kender egne rettigheder og pligter og kan anvende denne viden i det daglige
arbejde.
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Prover

Gyldighedsperiode:
25-06-2020 og fremefter

Status (EUU):
GOD

Status (UVM):
GOD

Proveformer:
Mundtlig

Anden proveform:
Nej

Beskrivelse af anden proveform:
Serlig prove til fjernundervisning:
Nej

Prove kan afleegges af selvstuderende:
Nej

Proveform kan @ndres ved ompreaver:
Nej

Hele eller dele af pravens beskrivelse overlades til institutionerne:
Nej

Ingen prove pga. lav uddannelsesaktivitet:
Nej
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Ingen prove pga. serlige omstendigheder:
Nej

Ingen prove da spergsmalet om prover er reguleret af anden myndighed, organisation eller lign.:
Nej

Beskrivelse af proven:

Proverammer:

Preveformen er en mundtlig prove, hvor deltageren skal besvare spergsmél, som dels er relateret til en
udvalgt dokumentation fra elevens portfolio, og dels til de handlingsorienterede mal.

Den mundtlige prove aftholdes pa uddannelsens sidste dag.

I starten af uddannelsen informeres deltageren om, at det er en forudsatning for at gi til preve, at
deltageren 1 lobet af uddannelsen indsamler dokumentationer 1 en arbejdsportfolio, som kan vare en
samling af produkter, opgaver eller refleksioner, som er produceret i lobet af uddannelsen.

Dokumentationerne tager afset i de handlingsorienterede AMU-mal, de faglige emner/temaer som der
undervises i, de refleksioner, cases og erfaringer fra praksis samt de innovationer som er udviklet pd
uddannelsen. Dokumentationerne samles i en arbejdsportfolio.

Deltageren har de materialer, udstyr eller hjeelpemidler til rddighed, som deltageren har behov for til
udarbejdelse af dokumentationerne.

Deltageren modtager labende vejledning under udarbejdelse af dokumentationerne. Deltageren har
mulighed for at udarbejde min. 4 forskellige dokumentationer, og der afsettes ca. 45. min til udarbejdelse
af hver dokumentation. Underviseren udvalger 4 typer af dokumentationer med inspiration fra eksempler
1 rettevejledningen, som deltageren som minimum skal udforme. Dokumentationerne skal opfylde
folgende krav:

Krav til dokumentationen

For at dokumentation er egnet som eksaminationsgrundlag til praven, skal folgende krav opfyldes:

- Dokumentationen skal tage udgangspunkt i en faglig problemstilling/dilemma fra deltagerens praksis,
der relaterer sig til uddannelsens handlingsorienterede mal.

- Dokumentationen skal give deltageren mulighed for at inddrage uddannelsens teoretiske viden i
refleksionen over den faglige problemstilling, herunder fokus p4 kommunikation og samarbejde.

- Dokumentationen skal indeholde et bud pé en losning pé den faglige problemstilling/dilemmaet, og give
deltageren mulighed for faglige refleksioner over, hvordan lesningen vil forbedre deltagerens egen
praksis med fokus pa egen rolle og de lovgivningsmassige rammer.

- Dokumentationen skal give deltageren mulighed for at reflektere over, hvordan lgsningen kan
implementeres i praksis, herunder eventuelle etiske dilemmaer ved implementering af lgsningen.

Udvelgelse af dokumentation til preven:
Senest dagen for proven udvelger deltageren 1 samrad med underviseren, én dokumentation fra sin
arbejdsportfolio-mappe, som skal danne grundlag for preven.

Den udvalgte dokumentation afleveres til underviseren umiddelbart for aftholdelse af den mundtlige prove
med en forside med folgende informationer, som fremgar af bilag:
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- Navne pa eventuelle gruppemedlemmer

- Titel pé valgt dokumentation
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Pé provedagen har deltageren 60 minutter til at forberede fremlaeggelsen af spergsmaélene, som fremgar af
proveforlegget.

Preven kan atholdes individuelt eller 1 grupper af 3-4 deltagere.

For at ga til gruppeprove skal deltagerne have forberedt sig sammen.

Ved gruppeprove fordeler gruppen de 4 spergsmdl imellem sig, s hver deltager individuelt, fremlaegger
besvarelsen af ét af de fire spergsmal til proven. Eventuelle ovrige spergsmal der overstiger
deltagerantallet 1 gruppen, inddrages i1 den efterfolgende dialog.

En deltager kan vaelge at ga til individuel prove 1 en dokumentation, der er udarbejdet i en gruppe. Til en
individuel preve fremlaegger deltageren ét af de 4 spergsmaél og de evrige spergsmal inddrages i den
efterfolgende dialog.

Der er mulighed for at deltagerne kan overvare hinandens mundtlige prover, hvis deltagerne gér til prove
i forskellige type af temaer / problemstillinger / dokumentationer. Ved overlap i dokumentationernes
indhold anbefales det ikke, at deltagerne overvarer hinandens prove, for at sikre at alle deltagere stilles
lige. Det er underviseren der foretager denne vurdering om der i gruppernes dokumentationer er overlap.

Individuel prove:
Den individuelle prove varer ca. 10 minutter, inklusive deltagerens fremleggelse ca. 5 min, dialog 3 min
og tilbagemelding ca. 2 min.

Gruppeprove:

Varigheden af gruppeproven athenger af deltagerantallet, s varigheden af proven er antal deltagere 1
gruppen x 10 min. Ved 4 deltagere til gruppeproven varer preven derved 40 minutter, inklusive
deltagernes fremlaeggelse ca. 20 min, dialog 12. min og tilbagemelding ca. 8 min.

Provegrundlag:
Den mundtlige prove tager afsat 1 den udvalgte dokumentation fra deltagerens portfolio, og deltageren
besvarer provesporgsmalene med udgangspunkt i dokumentationen.

Vedhaftede dokumenter:

48116 Forsideskabelon til prasentationsportfolio.pdf;
48116 Proveforleg til deltager.pdf;

48116 Proven til deltager.pdf;

Bedommelsesgrundlag:

Bedemmelsesgrundlaget er deltagerens mundtlige preestation, refleksion over dokumentationen og dialog
under proven. Deltageren bedemmes pa besvarelsen af provespergsmélet og den efterfelgende dialog ud
fra de handlingsorienterede mal.

Til den mundtlige prove presenterer deltageren den udvalgte dokumentation og besvarer spergsmalene i
proveforlegget.
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Proven fortsatter som en dialog og dialogisk feedback, der tager udgangspunkt 1 deltagerens/gruppens
mundtlige preesentation.

Preven afsluttes med undervisers begrundede bedemmelse af preestationen, bestaet/ikke-bestaet. (se
rettevejledning)

Vedhaftede dokumenter:

Bedemmelseskriterier:
Bedommelsesgrundlaget og -kriterierne er retningsgivende for bedemmelsen af den mundtlige prastation
ved proven.

Deltageren bedemmes pa baggrund af den mundtlige praestation. Pregven er bestaet, nar deltageren kan
anvende uddannelsens teori 1 relation til den udvalgte dokumentation; redegere for egen rolle og de
lovgivningsmaessige rammer; redegore for kommunikation og samarbejdet med malgruppe og
samarbejdspartnere; redegore for eventuelle etiske dilemmaer ved implementering af losningen 1 praksis.
Bedemmelsen er individuel, og proven bedemmes bestaet/ikke bestaet.

Ved en bestdet prove skal deltageren opfylde 4 ud af 8 kriterier jf. rettevejledningen.

For at besta skal deltageren vise den tilstrekkelige praestation, der demonstrerer en acceptabel grad af
opfyldelse af uddannelsens handlingsorienterede mal.

Vedha&ftede dokumenter:
48116 Rettevejledning til underviser.pdf;



