
Erfaringsinterview
Formål: opsamling af fælles læring fra træning af feedback med elever.
Interview hinanden én ad gangen. Følg skemaet, og skriv undervejs, hvad din 
kollega svarer.

Hvad er de gode erfaringer fra 
feedbacksamtalerne, som vi har 
gennemført?

Hvilke udfordringer mødte jeg?

Hvad er metoden ’elevcirkel’ 
særligt anvendelig til?

Hvad skal vi være opmærksomme 
på i styringen af en 
feedbacksamtale fremover?

SYSTEMATISK FEEDBACK TIL ELEVER

SYSTEMATISK FEEDBACK TIL ELEVER   ·   TEMAMØDE 2

VEJLEDERENS PERSPEKTIV ELEVERNES PERSPEKTIV


