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Nummer: 48698
Titel: Unge 1 udsatte positioner
Kort titel: ung.udsat
Varighed: 3,0 dage.
Godkendelsesperiode: 07-02-2018 og fremefter
Status (EUU): GOD
Status (UVM): GOD
Delmal: Nej
Multiplan: Nej

Handlingsorienteret malformulering for arbejdsmarkedsuddannelserne

Deltageren kan i arbejdet med unge anvende viden om unges psykologiske og sociale udvikling, den
samfundsmessige kontekst, samt de faktorer, der kan have betydning for unges trivsel og udvikling.

Herunder kan deltageren:

* Med forstdelse for udsatte unges sirbarheder og udfordringer, og betydningen af at indgd i sociale
fellesskaber, understotte unges udvikling og trivsel med henblik pé overgangen til et selvstaendigt
voksenliv.

» Reagere pa signaler for manglende trivsel, og med forstdelse for den unges reaktions- og
handlemenstre anvende viden om geldende lovgivning til lesninger, der stotter den unges
muligheder, rettigheder og forpligtigelser.

* Med forstdelse for og refleksion over egen professionelle rolle og i et hensyn til den unges
sérbarheder og s@rlige udviklingsmassige behov, indgé 1 en tillidsfuld relation, der abner for et
samarbejde om at finde losninger.

» Indgé i et respektfuldt samarbejde med den unge og dennes familie, tvaerfaglige
samarbejdspartnere og andre personer i den unges netvaerk om at ivaerksatte handlinger og
indsatser til styrkelse af den unges udvikling og trivsel.

Bestemmelser om bedemmelse som forudsztning for opnéelse af bevis

Uddannelsesstedet skal udstede et uddannelsesbevis til deltagere, der efter underviserens vurdering har
opnaet de mal, der er beskrevet 1 arbejdsmarkedsuddannelsens handlingsorienterede méalformulering.

Eventuelt yderligere bestemmelser for certifikatuddannelser

Arbejdsmarkedsuddannelser med relevans for uddannelsesmal:
42172 Forebyggende arbejde for og med udsatte unge

Malet indgéir pa nuvaerende tidspunkt i felgende fzelles kompetencebeskrivelser:
2223 (AL) Socialpsykiatri og fysisk/psykisk handicap

2726 (AL) Arbejde pa klubomridet og i kulturhuse

2877 (AL) Pedagogisk arbejde med bern og unge (moder-FKB)

Tekster til UddannelsesGuiden
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WEB-sogetekst:

Efter endt uddannelse kan du anvende viden om unges psykologiske og sociale udvikling, den
samfundsmeessige kontekst, samt de faktorer, der kan have betydning for unges trivsel og udvikling.

Du lerer om vigtigheden af egen rolle i arbejdet med at understette unges udvikling og kan anvende
viden om trivsel og forebyggende indsatser, samt at bidrage til et positivt samarbejde 1 overensstemmelse
med geldende lovgivning.

Malgruppe:

Uddannelsen henvender sig til bl.a. peedagogmedhjelpere, peedagogiske assistenter, varkstedsassistenter,
klubmedarbejdere, familieplejere, omsorgsmedhjalpere, medhjelpere pa degninstitutioner, samt gvrige
faglerte som ufaglerte medarbejdere, der primart arbejder med storre bern og unge.

Deltagerne kommer fra jobomrader som fx familiepleje, bo- og aktivitetstilbud, socialpaedagogiske
degninstitutioner og opholdssteder, skole, SFO, klubtilbud og opsegende arbejde.

Mal:
Deltageren kan i arbejdet med unge anvende viden om unges psykologiske og sociale udvikling, den
samfundsmessige kontekst, samt de faktorer, der kan have betydning for unges trivsel og udvikling.

Herunder kan deltageren:

- Med forstaelse for udsatte unges sarbarheder og udfordringer, og betydningen af at indga i sociale
feellesskaber, understotte unges udvikling og trivsel med henblik pa overgangen til et selvstendigt
voksenliv.

- Reagere pa signaler for manglende trivsel, og med forstdelse for den unges reaktions- og handlemenstre
anvende viden om galdende lovgivning til lesninger, der stotter den unges muligheder, rettigheder og
forpligtigelser.

- Med forstaelse for og refleksion over egen professionelle rolle og i et hensyn til den unges sarbarheder
og serlige udviklingsmassige behov, indga i en tillidsfuld relation, der &bner for et samarbejde om at
finde lgsninger.

- Indgé 1 et respektfuldt samarbejde med den unge og dennes familie, tvaerfaglige samarbejdspartnere og

andre personer i den unges netverk om at iveerksatte handlinger og indsatser til styrkelse af den unges
udvikling og trivsel.

Varighed:
Uddannelsens varighed er 3 dage.

Eksamen:
Der er en skriftlig prove til uddannelsen

Den danske kvalifikationsramme for livslang leering

Niveau i den danske kvalifikationsramme for livslang leering: 4
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Indhold:
Efter endt uddannelse kan du anvende viden om unges psykologiske og sociale udvikling, den
samfundsmessige kontekst, samt de faktorer, der kan have betydning for unges trivsel og udvikling.
Du larer om vigtigheden af egen rolle 1 arbejdet med at understette unges udvikling og kan anvende
viden om trivsel og forebyggende indsatser, samt at bidrage til et positivt samarbejde 1 overensstemmelse
med geldende lovgivning.
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Jobmuligheder og videre uddannelse:

Uddannelsesbeviset giver mulighed for at varetage jobfunktioner i virksomheder/organisationer, som
beskeftiger faglarte og/eller ufaglaerte medarbejdere inden for det jobomrade,
arbejdsmarkedsuddannelsen retter sig imod, og som er beskrevet i uddannelsens centralt godkendte
handlingsorienterede mal. Personer, som har dette uddannelsesbevis, har pa en rekke omrdder mulighed
for at 4 beviset anerkendt ved optagelse pé en erhvervsuddannelse (merit). I bekendtgerelsen for
erhvervsuddannelserne findes der nermere bestemmelser om merit.

Bevis opnas séledes:

Beviset tildeles, nar deltageren har ndet arbejdsmarkedsuddannelsens centralt godkendte
handlingsorienterede mal. For arbejdsmarkedsuddannelser, hvortil der er udviklet en preve, vil dette som
udgangspunkt forudsatte, at proven er bestaet. Der kan dog gives dispensation til proveafleggelse. For
arbejdsmarkedsuddannelser, hvortil der ikke er udviklet en prave, vil beviset udstedes, hvis underviseren
vurderer, at deltageren har néet arbejdsmarkedsuddannelsens centralt godkendte handlingsorienterede
mal. Endelig kan beviset tildeles pa baggrund af en individuel kompetencevurdering (IKV 1 AMU) med
mindre, dette forhindres af anden lovgivning.

Uddannelsesinstitutioner som kan tildele bevis:
Beviset tildeles af offentlige og private uddannelsesinstitutioner, som er godkendt af
Undervisningsministeriet til at udbyde arbejdsmarkedsuddannelsen.

Bevistekster

Bevisformat: A6

Galdende fra:07-02-2018

Bevistekst:Deltageren kan 1 arbejdet med unge anvende viden om unges psykologiske og sociale
udvikling, den samfundsmaessige kontekst, samt de faktorer, der kan have betydning for unges trivsel og
udvikling.

Herunder kan deltageren:

- Med forstaelse for udsatte unges sarbarheder og udfordringer, og betydningen af at indga i sociale
fellesskaber, understotte unges udvikling og trivsel med henblik pé overgangen til et selvstaendigt
voksenliv.

- Reagere pa signaler for manglende trivsel, og med forstaelse for den unges reaktions- og handlemenstre
anvende viden om galdende lovgivning til lgsninger, der stotter den unges muligheder, rettigheder og
forpligtigelser.

- Med forstaelse for og refleksion over egen professionelle rolle og i et hensyn til den unges sérbarheder
og serlige udviklingsmassige behov, indga i en tillidsfuld relation, der &bner for et samarbejde om at
finde lgsninger.
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- Indga 1 et respektfuldt samarbejde med den unge og dennes familie, tvaerfaglige samarbejdspartnere og
andre personer i den unges netvark om at ivaerksatte handlinger og indsatser til styrkelse af den unges

udvikling og trivsel.

Prever

Gyldighedsperiode:
04-12-2019 og fremefter

Status (EUU):
GOD

Status (UVM):
GOD

Proveformer:
Skriftlig

Anden proveform:
Nej

Beskrivelse af anden proveform:

Serlig prove til fjernundervisning:
Nej

Prove kan afleegges af selvstuderende:

Nej

Proveform kan @ndres ved omprover:

Nej

Hele eller dele af provens beskrivelse overlades til institutionerne:

Nej

Ingen prove pga. lav uddannelsesaktivitet:

Nej

Ingen prove pga. serlige omstendigheder:

Nej

Ingen prove da spergsmalet om prever er reguleret af anden myndighed, organisation eller lign.:

Nej

Beskrivelse af proven:
Proverammer:

Preveformen er en skriftlig prove med 8 spergsméal med &bne svar, som deltageren skal besvare

individuelt. Proven atholdes pé den sidste dag i uddannelsen.
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Spergsmaélene besvares med enkelte ord eller fa og korte s@tninger. Der kan vaere flere muligheder for
rigtige svar ved de enkelte spargsmal.

Deltageren har 60 minutter til radighed til at besvare proven.

Deltageren kan valge at forberede sig til praven i grupper de forste 15 minutter. Derefter har deltageren
45 minutter til rddighed til at besvare spergsmalene individuelt.

Deltageren mé anvende alle hjelpemidler/materialer/udstyr ved proven.
Deltageren mé ikke kommunikere med evrige deltagere eller underviser under praoven.
Bedommelsen skal vaere individuel og bedemmes bestéet/ikke bestaet.

Provegrundlag:
Proven tager afsat i repreesentative abne sporgsmal for uddannelsens faglige indhold, hvor deltageren har
mulighed for at demonstrere opnéelse af de handlingsorienterede AMU-mal.

Vedhzftede dokumenter:
48698 Unge i udsatte positioner Proveforlaeg til deltager.pdf;

Bedommelsesgrundlag:
Bedemmelsesgrundlaget er deltagerens skriftlige svar i proven. Deltageren bedemmes pa baggrund af de
handlingsorienterede mal.

Ved denne proveform er der mulighed for, at spergsmélene kan besvares med enkelte ord eller fa og korte
setninger.

Der kan vaere flere muligheder for rigtige svar ved de enkelte spergsmal.

I besvarelsen skal deltageren bruge negleord praciseret i svarneglen. Svarnegglen er omfattende og tager
hensyn til, at deltageren kan bruge synonymer for samme faglige begreb. Det er ogsa 1 orden at deltageren
bruger ord, som ikke findes i svarngglen, men de skal vare lignende begreber for at det kan bedemmes
som tilstrekkelig praestation, der vurderes af underviser.

Vedhaftede dokumenter:

Bedeommelseskriterier:

Bedommelsesgrundlaget og -kriterierne er retningsgivende for bedemmelsen af prastationen ved proven.
Bedemmelseskriterierne skal stotte det nedvendige skeon, der sammenfattes i bedemmelsen. Med skennet
vejes prastationens styrker og mangler op 1 forhold til hinanden.

Deltageren skal svare pa 6 temaer, som kan have ét eller to spergsmadl. I alt skal deltageren besvare 8
spergsmal. Deltageren skal minimum kunne svare korrekt pa 5 spergsmal, jf. svarneglen, for at besta
proven. Der gives 1 point for et rigtigt svar, jf. svarneglen.
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Deltageren forventes at have formuleret faglige begreber som ord eller fa korte s@tninger, som svar pa
spergsmélene i proven.
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Det er underviserens samlede bedommelse af prastationen, der afger, om bedemmelseskriterierne er
opfyldt.

Deltageren bedemmes pa baggrund af de handlingsorienterede mal.
Bedemmelsen skal vare individuel.
Proven bedemmes bestaet/ikke bestaet.

For at besta skal deltageren vise den tilstreekkelige prestation, der demonstrerer den minimalt acceptable
grad af opfyldelse af uddannelsens handlingsorienterede mal.

Vedhzftede dokumenter:
48698 Unge i udsatte positioner Bedemmelsesskema til underviser.pdf;
48698 Unge 1 udsatte positioner Rettevejledning til underviser.pdf;



