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V Æ L G  P A K K E F O R L Ø B E T  H V I S  I  V I L …

• Etablere gruppevejledning som en systematisk vejledningsform, der 
øger vejledernes kompetence til at facilitere læring for flere elever 
samtidig. 

• Styrke fælles fagligt sprog og praksis i vejledningsopgaven gennem 
aktiv brug af både vejlederes og elevernes forskellige erfaringer og 
perspektiver. 

• Anvende vejlederressourcerne mere fleksibelt og gøre vejledningen 
mindre sårbar over for travlhed, sygdom og ferie.

Formål

3



Aktiviteter i pakkeforløbet

Aktiviteterne afholdes på oplæringsstedet
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Forløbet varer 3-4 måneder
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T E M A M Ø D E  1 :  

Her arbejdes med koordination af vejledernes tilgang til 

vejledning, både i grupper og enkeltvis, og der introduceres 

metoder til at planlægge og gennemføre gruppevejledninger.

4  X  G R U P P E V E J L E D N I N G :

I gruppevejledninger træner vejledere og elever de 

introducerede metoder.

T E M A M Ø D E  2 :

Her introduceres yderligere metoder og tilgange, og der 

sættes fokus på mulighederne for at implementere 

gruppevejledning som metode.
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Beskrivelse af aktiviteter

I dette pakkeforløb afholdes temamøder og 

gruppevejledninger 
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Introduktion og arbejde med forskellige 

metoder i gruppevejledningen

Eksempler på 
metoder

‘Femkanten’ til at styrke fælles 
planlægning og  
styrke samarbejdet om den 
konkrete vejledning

Håndtering af det uventede

Faciliteringsgreb til at støtte 
fremlæggelser, og hjælpe elever 
til at styre talepres og tavshed 

Tre spørgsmålstyper

Dialogmetoder til involvering af 
mange elever 

Vejleder-elev og  elev-til-elev 
feedback



F O R  V E J L E D E R E

• Giver vejledere konkrete metoder til at planlægge og gennemføre 
gruppevejledning.

• Styrker inspiration, sparring og videndeling mellem vejledere.

• Styrker samarbejde og fælles ansvar omkring vejledningsopgaven, og 
reducerer individuelt pres på vejlederne.

F O R  E L E V E R

• Træner eleverne i faglig refleksion, dialog, aktiv deltagelse og i at søge 
svar sammen.

• Giver eleverne et fælles trygt rum, hvor de kan stille spørgsmål, dele 
tvivl, og reflektere sammen.

• Giver eleverne mulighed for at bringe både deres teoretiske viden og 
praksiserfaringer i spil og lære af hinanden.

Udbytte

7



Aktivitet    Varighed (timer)
Opstartsmøde   1,5

(Ledere og vejledere)   

Temamøde 1   3 

(Alle vejledere)

Gruppevejledning   2

(Gruppe af vejledere og elever)

Gruppevejledning   2 

(Gruppe af vejledere og elever)

Temamøde 2   3

(Alle vejledere)

Gruppevejledning   2

(Gruppe af vejledere og elever)

Gruppevejledning   2

(Gruppe af vejledere og elever)

Afslutnings- og forankringsmøde  1,5

(Ledere og vejledere)

Total varighed:   17 timer

Ressourcetræk

Oversigt over timeforbrug for deltagere og facilitator
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Facilitatorens (intern/ekstern) timeforbrug til 
forberedelse og afvikling af aktiviteter:

34 timer



Vil du høre mere

Kontakt SEVU for at høre mere om pakkeforløbet
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Astrid Yurong Ploug

Uddannelseskonsulent
E-mail: ayp@sevu.dk
Mobil: 2144 2470

mailto:ayp@sevu.dk
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